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Народжені бути 

вільними 

Вибір є завжди! 
+38 (056) 767-35-24  

– приймальна ректора  

 

e-mail:  

vstupdgu@ukr.net  – приймальна комісія 

mail@dgu.edu.ua – приймальна ректора 

вул. Єрмолової, 35, м. Дніпро, 49033 

Історія закладу вищої освіти бере 

свій початок із 2003 року.   

Новий заклад став дітищем перед-

усім колективу однодумців, не відс-

торонених осіб, обізнаних із потре-

бами сучасного українського суспільс-

тва.  

Дніпровський гуманітарний універ-

ситет був створений із метою під-

готовки фахівців із вищою юридич-

ною і психологічною освітою, а в по-

дальшому й освітою у галузі турис-

тичного та готельно-ресторанного 

бізнесу для підприємств, організацій 

і установ регіону.  

ДНІПРОВСЬКИЙ 

ГУМАНІТАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

Д Н І П Р О В С Ь К И Й  
Г У М А Н І Т А Р Н И Й  
У Н І В Е Р С И Т Е Т  

ОБИРАЙ НЕ БРЕНД,  

А СВОБОДУ ВИБОРУ 

Д Н І П Р О В С Ь К И Й  Г У М А Н І Т А Р Н И Й  У Н І В Е Р С И Т Е Т  

Ми обираємо безпечне  

освітнє середовище! 

Скажи разом з нами  

“НІ булінгу!” 

mailto:vstupdgu@ukr.net


Стоп – булінг! Зупинимо булінг разом! 

Булінг (цькування) – дії учасників освіт-

нього процесу, які полягають у психологі-

чному, фізичному, економічному чи сек-

суальному насильстві. Такі дії вчиняються 

стосовно особи чи особою стосовно ін-

ших учасників освітнього процесу, вна-

слідок чого може бути заподіяна шкода 

психічному чи фізичному здоров’ю потер-

пілого. Булінг може здійснюватися також 

із застосуванням засобів електронних 

комунікацій.  

 

Види булінгу 

Вербальний (словесний) булінг — словес-

не знущання або залякування 

за допомогою образливих слів, яке вклю-

чає постійні образи, погрози й неповажні 

коментарі про кого-небудь (про зовніш-

ній вигляд, релігію, етнічну приналеж-

ність, інвалідність, особливості стилю одя-

гу й т. д.). 

Фізичний булінг — фізичне залякування або 

булінг за допомогою агресивного фізичного 

залякування полягає в багаторазово повто-

рюваних ударах, стусанах, підніжках, блоку-

ванні, поштовхах і дотиках небажаним 

і неналежним способом. 

Соціальний булінг — соціальне залякування 

або булінг із застосуванням тактики ізоляції 

припускає, що когось навмисно 

не допускають до участі в роботі групи, тра-

пези за обіднім столом, гри, заняття спор-

том чи громадської діяльності. 

Кібербулінг часто описують як один з видів 

булінгу, даючи 

йому таке визна-

чення: 

К і б е р б у -

л і н г  — 

це знущання, 

приниження, аг-

ресивні напади, які здійснюються 

за допомогою різних гаджетів (зокрема те-

лефонів), з використанням інтернету, будь-

яких електронних (цифрових) технологій. 

Д Н І П Р О В С Ь К И Й  

Г У М А Н І Т А РН И Й  

У Н І В Е РС И Т ЕТ  

Основні механізми розвитку булінгу 

 

 

 

 

 

 

 

 

Булінг є абсолютно неприпустимим в уні-

верситетській спільноті.  Є чіткий алгоритм 

дій у випадках прояву булінгу. Якщо студент 

став свідком булінгу в університеті, він мо-

же розказати про це куратору, повідомити 

через “Скриньку довіри” або в Комісію з 

етики та вирішення конфліктів. Якщо свід-

ком став науково-педагогічний працівник 

або співробітник університету, то він має 

повідомити ректору університету, який після 

розгляду повідомлення та з'ясування всіх 

обставин має скликати засідання Комісії з 

етики та вирішення конфліктів. 


